
西青区 2019 年预算绩效工作开展情况说明

2019 年，西青区积极推进全面预算绩效管理工作，不断提

高预算绩效管理工作的质量和水平，提高财政资金使用效益，

着重在制度保障上下功夫，把制度建设作为开展绩效管理工作

的关键环节，制定印发了《西青区区级财政预算绩效目标管理

办法（试行）》、《西青区财政局预算绩效管理内部工作规程》等。

继续推进全面实施预算项目绩效目标管理，切实做好预算绩效

监控管理，积极推进绩效评价工作。将事前评估、绩效目标、

绩效监控、绩效评价及结果应用等管理纳入预算编制、执行、

监督的全过程，推进预算管理和绩效管理融合，建立以服务质

量、投入成本和实施效果为重要考核内容，以结果为导向配置

公共资源的预算管理模式。


