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张家窝镇 2023 年度行政执法情况报告

2023 年我镇在区委、区政府的领导下和相关部门的指导

下，深入学习贯彻习近平法治思想，全面贯彻党中央依法治

国的战略布局，认真落实《法治政府建设实施纲要（2021—

2025年）》文件部署，以党的二十大精神为指引，扎实贯彻

落实市委、市政府和区委、区政府工作要求，全面积极正确

履行法定职责。紧紧围绕市、区政府重点工作，深入推进依

法行政和行政执法改革，严格执法责任，规范执法程序，推

进“三项制度”建设，牢固树立执政为民理念，不断提高依

法执政水平。现将行政执法情况报告如下：

一、基本情况

（一）执法主体情况。我镇作为城乡融合发展典型街镇，

辖区面积 63.4 平方公里，辖 19 个社区、2 个村，常住人口

15.7万左右。设置法制办负责法治建设工作，法制办目前专

职在编工作人员 1 名。综合执法局现有工作人员 95 人，其

中正式在编人员 15 人，编外人员 80 人，设局长 1 名，内设

综合科、法规科，下设两个执法大队。

（二）执法人员情况。我镇共有持证执法人员 26 名，

主要分布在综合执法局、安全办、计生办、环保办等部门，

2023年期间，新增执法人员 8名，退出执法人员 3名。新增



- 2 -

执法人员主要集中在综合执法局，为近两年新招录法律专业

人才，强化专人专岗工作职能，选拔优秀人才，打造一支专

业化执法队伍；注销行政执法证件主要是由于岗位调动，执

法人员通过遴选等方式离开我镇或是离开执法部门，不再参

与执法活动。

（三）执法案件情况。2023 年张家窝镇开展行政检查

2537起，实施简易程序行政处罚案件 64起，罚款 10100元，

实施一般程序行政处罚案件 10起，罚款 473240.6元。2022

年我镇开展行政检查 553起，实施简易程序行政处罚案件 78

起，实施一般程序行政处罚案件 12 起。行政检查案件数与

去年相比呈上升趋势，行政处罚案件数同比下降，主要因为

我镇加强对各行业区域的检查，落实柔性执法制度，树立“执

法就是服务”意识，努力做到在服务中执法，在执法中体现

服务的原则，让相对人意识到自己存在的问题，加以整改。

已经完成年初制定的行政执法年度计划。

二、主要工作措施及成效

（一）制度的建立和落实情况。全面落实行政执法“三

项制度”，坚持以“公开为常态，不公开为例外”为原则，

扩宽信息公开渠道，将行政检查、处罚案件信息及时上传到

天津市行政执法监督平台，行政处罚案件在西青政务网及公

共信用信息平台进行公开，全面实现执法信息公开透明。我
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镇现有执法记录仪 46 台、录像机 8 台、录音笔 1 支、航拍

器 2架，达到每 2名执法人员配备 1套音像记录设备的标准，

明确要求执法人员通过文字、音像记录等方式对执法程序、

调查取证、审查决定、送达执行等行政执法整个过程进行全

程记录。使用执法记录仪，全部资料归档保存，确保监管留

痕、执法到位，做到执法全过程可追溯管理。制定了摄像机、

执法记录仪等设备的管理规定和信息采集标准，由专人负责

利用专门台式电脑保存影像资料，配备大容量的移动硬盘，

做到一份资料两份备份，并推行“一户式”管理，只有专人才

有权利查阅影像资料。严格按照《西青区重大执法决定法制

审核制度工作标准》进行法制审核，明确送审材料，规范法

制审核工作方式和处理机制，规定法制审核时限，建立责任

追究机制。

（二）重点执法工作开展情况。我镇多次开展跨领域联

合执法，综合执法局与安全办等部门开展联合行政执法专项

行动，对镇域内燃气安全、电动车进轿厢等行为进行检查，

发现问题立即责令改正。联合执法中，对公共走道违规停放

电动车累计处罚 12起，罚款 1400元，使用不符合气源要求

的燃气燃烧器具的处罚 1起，罚款 200元。同时，各执法大

队不定期在各自辖区内开展清理占道经营的专项行动。

（三）执法方式创新情况。我镇贯彻执行《中华人民共
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和国行政处罚法》，探索创新非强制性执法方式，实施柔性

执法。梳理编制轻微违法违规行为免罚事项清单，探索建立

不予实施行政强制措施清单，对采取非强制手段能够达到行

政管理目的的，免于实施行政强制措施。探索“首违不罚”

清单制度，持续优化行政处罚裁量基准制度，做到宽严相济、

法理相融。在中心公园、物美超市门前等地点以及对各小区

采取入户的方式，向群众宣传《天津市文明行为促进条例》、

《天津市市容和环境卫生管理条例》、《天津市生活垃圾管

理条例》等法律法规 7次。

（四）执法队伍建设情况。紧抓领导干部“关键少数”。

落实《西青区学习宣传贯彻习近平法治思想工作方案》，党

委理论学习中心组把习近平法治思想作为 2023 年学习重点

内容，先后组织专题学习研讨法律法规 5 次。将习近平法治

思想纳入 2023 年 7 月各支部必学内容，各支部统筹抓好广

大党员干部学习教育，深入学习领会习近平法治思想。定期

开展对政府工作人员及执法人员的法治教育培训，提高政府

工作人员法治思维和依法行政能力。通过专题讲座、报告会

等多种形式，运用线上和线下相结合的方式，开展全战线、

全覆盖的轮训。2023年针对执法人员开展《行政处罚法》等

提高执法水平专题培训 4 次，各项培训累计超过 60 学时，

促进执法人员树立正确的执法理念，规范行政执法行为，严
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格规范公正文明执法，为正确履行法定职责、预防和减少执

法失误奠定了良好基础。

（五）执法监督情况。2023年共接受行政执法监督检查

2次。全面落实行政执法责任制，充分发挥行政执法监督平

台的监督作用，由镇法制办工作人员担任监督人员，每季度

对行政执法监督平台录入的案卷进行评查，2023年共评查行

政处罚案件 35 件，杜绝运动式、“一刀切”执法，执法不

作为、乱作为等问题。

三、存在问题

（一）行政执法队伍专业度有待提高。执法人员专业水

平参差不齐，法律专业人才短缺，法律专业知识掌握不全面，

个别干部对法治政府建设站位不高、意识不足、法治能力欠

缺。部分基层执法人员法治意识不足，执法水平不高。法治

培训频率不够，内容较为单一。特别是在新《行政处罚法》

实施后，如何进一步创新执法方式，准确运用执法手段达到

行政管理目的，做到执法既有“力度”又有“温度”等方面

有待深入研究和探索。

（二）创新执法普法宣传形式不多样。普法宣传教育的

形式过于单一，仍以传统形式为主，未能紧跟大数据时代步

伐，宣传方式亟待多元，在进一步探索群众普遍接受的新事

物、新平台、新方法方面还有不足，普法针对性、实效性有
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待进一步提高。还存在着调研不够深、把握不够准、举措不

够实等问题，青少年和流动人口仍是薄弱环节。

（三）法治工作体系建设尚未完善。我镇法治工作体系

已初步建立，但在实际工作开展中，没能充分运用，导致行

政执法信息共享和联络沟通机制和各部门之间统一领导、通

力配合的工作模式没能形成。在法治建设上各部门仍习惯单

打独斗，职能上融合、力量上整合、工作上配合，部门上联

合、信息上汇合的工作体系没能形成。

四、下一步工作举措

2024 年，张家窝镇将进一步提升行政执法能力，通过多

种方式持续开展工作，提升法治建设水平。

（一）进一步加强法治队伍建设。把学习贯彻习近平法

治思想纳入理论学习重点内容、重点课程、领导干部应知应

会清单等重要方面。加强与知名高校、律师事务所的合作交

流，建立健全常态化法律服务机制，提升法律服务水平。做

好行政执法监督检查，继续压实行政执法规范化建设。组织

实施执法人员法治培训，扩大培训受众面。利用好典型案件

“双评”，倒逼行政执法水平及质量提升。

（二）持续强化法治宣传教育。加强对沿街门脸及周边

居民群众法律知识宣传和教育，明确经营者应履行的法律义

务，增强其法律意识。大力开展普法进社区（农村）活动，
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创新普法宣传渠道，充分运用“报、网、端、微、屏”等各

媒体平台。针对不同地区、不同对象、不同需求的群众，结

合各专项行动，精准普法，深入村（居）、学校、厂企事业

单位开展法律知识宣传活动。落实“谁执法，谁普法”，增

强群众的法治意识。

（三）强化对法治政府建设的统筹协调。按照问题导向、

目标导向，结合工作实际，创新改革招法。持续深入贯彻落

实《党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责规

定》，加强对全面依法治镇工作和法治政府建设的顶层设计

与统筹谋划，进一步提升依法行政和行政执法相衔接能力。


