
西青区教育局2024年法治政府建设

工作总结
2024年，区教育局深入贯彻落实《天津市西青区法治政府建设实施纲要（2021-2025年）》，认真落实法治西青建设的各项任务，取得了一定成效，有力促进了西青教育改革发展。

第一责任人职责履职情况

区教育局党政主要负责人切实履行法治政府建设第一责任职责，成立以局党委书记、局长为组长的推进法治政府建设工作领导小组，将建设法治政府摆在全局工作的重要位置，定期研究工作推进及任务落实情况，做到法治建设重要工作亲自部署、重大问题亲自解决、重点环节亲自协调、重要任务亲自督办。严格落实依法行政、依法监督，不断完善内部管理制度，把本单位各项工作全面纳入法治化轨道，把法治建设贯穿到各项工作的全过程和各方面。

二、工作举措和成效

（一）提高政治站位，深入学习贯彻习近平法治思想
深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、全面依法治国新理念新思想新战略，主动与习近平总书记的要求和中央精神对标对表，切实增强“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”。抓好“关键少数”，局机关开展理论中心组集中学习国家安全法、安全生产法、行政调解规定7次，定期组织机关干部学习相关的法律法规知识，组织行政执法人员培训开展专题培训8次。
(二)完善制度体系，提升依法行政工作水平

1．推动重大行政决策更加公正民主。重大行政决策及时向社会公布草案，广泛听取公众意见。强化重大行政决策合法性审查。严格行政决策程序，重大行政决策必须经局领导集体研究决定。聘请2位律师担任教育局法律顾问，为教育系统重要决策提供了法律支持。

2.推动行政执法更加公开透明。严格落实行政执法“三项制度”。严格执行2人以上执法规定，做到“亮证执法”。通过文字、音像等记录形式，对行政执法启动、调查取证、审核决定、送达执行等实行全程记录。认真落实重大行政执法法制审核制度，制定重大行政执法决定法制审核目录。

3.调解、仲裁、诉讼等矛盾纠纷多元化解机制有效衔接。建立行政调解工作小组，开展全系统矛盾纠纷大排查、大起底、大化解工作，依法加强行政调解、行政裁决、行政复议以及行政诉讼等方式，多元合力化解社会矛盾纠纷。
（三）夯实工作责任，依法全面履行政府职能

1.“谁执法谁普法、谁服务谁普法”主体责任全面落实。修订《西青区教育局“谁执法谁普法”普法责任清单》，编纂教育系统普法共性清单和个性清单，分解任务，落实普法责任。以学习贯彻习近平法治思想为引领，全面加强《宪法》《国家安全法》《反有组织犯罪法》等法律宣传全覆盖，突出抓好《民办教育促进法》《未成年人保护法》《中国共产党党章》《行政处罚法》《行政复议法》《行政诉讼法》等内容的普及宣传。联合公检法等职能部门，实现65所学校法治副校长全覆盖，多渠道多形式培育师生法治观念和法律素养。

2.依法治校依法执教逐步完善。全面贯彻党的教育方针，坚持依法治校，实施素质教育，开展章程制定修订工作，推动学校章程制定程序合法，内容齐全，提高学校依法自主办学能力和水平。依据《青少年法治教育大纲》，落实国家相关课程方案和学科课程标准。加大学科融入法治教育力度，指导学校做到普法计划、教材、课时、师资“四落实”。目前我区已经有8所学校取得了市级“依法治校”示范校荣誉。

3.开展隐形变异培训防范治理。共检查民办教育机构185家，下达整改通知书23份，依法查处隐形变异学科类校外培训4起，罚没金额100100元，有力维护了民办教育市场秩序，并对违规培训起到了有效震慑。积极宣传《校外培训行政处罚暂行办法》，全面规范管理全区校外培训机构培训机构培训行为，引导校外培训回归“良心行业”。
4.政务信息公开加大推进。认真贯彻《政府信息公开条例》，在市政府网站群政务公开栏中推行政务公开，坚持以公开为常态、不公开为例外原则，推进决策公开、执行公开、管理公开、服务公开、结果公开。

三、存在的不足和问题

一年来，我局在全面推进法治西青建设上取得了一定成效，但也存在一些不足和问题，一是行政处罚案件经验不足，执法程序有待进一步规范；二是教育领域普法制度化、系统化、科学化有待加强。三是普法师资不足，法治宣传形式不够丰富。

四、下一步工作安排
下一步，我局将进一步完善行政制度体系，不断提升教育系统依法行政水平，抓实领导干部学法和执法人员的法治培训；健全普法工作机制，进一步细化普法工作的目标、任务和职责；创新法治宣传教育方式方法，加强督促指导，提高普法师资的整体素质和能力水平，推动我区教育系统法治政府建设工作迈上新台阶。



